
 บทท่ี ๕  
สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

   
  การศึกษาวิจัยเรื่อง“ปจจัยทีส่งผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหาร
สวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค    จังหวัดนครสวรรค” มีวัตถุประสงคในการวิจัย 
ดังนี้คือ  1) เพ่ือศึกษาการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  
อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค  ๒) เพ่ือศึกษาปจจัยสวนบุคคลท่ีสงผลตอการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค ๓) เพ่ือศึกษาปจจัยแวดลอมท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหาร
สวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค และ4) เพ่ือศึกษาแนวทาง
สงเสริมการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมือง
นครสวรรค จังหวัดนครสวรรค  
  ผูวิจัยใชวิธีวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method Research)  โดยใชการวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งใชวิธีการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) กลุมตัวอยางท่ี
ใชในการวิจัยคือขาราชการฝายปกครองจังหวัดนนทบุรีท้ังหมด โดยแจกแบบสอบถามจํานวน ๑๔๗ 
ชุ ด ..แ ล ะ ก า ร วิ จั ย เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ  ( Qualitative..Research)  โ ด ย ก า ร สั ม ภ า ษ ณ เ ชิ ง ลึ ก 
(In..depth..Interview) กับผูใหขอมูลหลัก(Key..Informants) จํานวน ๗ คน เพ่ือสนับสนุนขอมูลเชิง
ปริมาณ วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percentage) หา
คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ทดสอบสมมติฐานปจจัย
สวนบุคคลมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  
อําเภอเมืองนครสวรรค    จังหวัดนครสวรรค โดยทําการวิเคราะหทดสอบความสัมพันธแบบไค –
สแคว (Chi–Square..test) และปจจัยแวดลอมมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค    จังหวัดนครสวรรคโดยทําการ
วิเคราะหดวยสถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson’s Product Moment 
Correlation Coefficient)ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
๕.๓ ขอเสนอแนะ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

 ๕.๑.๑ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 
 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามพบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนชาย  มี
จํานวน 185 คน  คิดเปนรอยละ 54.10 มีอายุระหวาง 20 – 30 ป จํานวน 141 คน คิดเปนรอย
ละ 41.20 มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน 170 คน คิดเปนรอยละ 49.70 มี



๑๕๘ 
 

อัตรารายไดตอเดือนอยูระหวาง 5,000 – 10,000 จํานวน 216 คน คิดเปนรอยละ 63.20 และมี
อาชีพรับจางท่ัวไป จํานวน 122 คน คิดเปนรอยละ 35.70  

 ๕.๑.๒ ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป    
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

 ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นเก่ียวกับปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค โดยภาพรวมรายดานปจจัยแวดลอม คือ ดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครองและความปลอดภัย ดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน
โดยเฉพาะผูนํา ดานปจจัยที่เปนรางวัลตอบแทน ดานปจจัยภายในตัวบุคคล โดยภาพรวมอยูในระดับ
มากมีคาเฉลีย่ ๓.77 เม่ือพิจารณาเปนรายดานสรุปได ดังนี้ 
 1. ดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การ
ปกครอง  และความปลอดภัย โดยภาพรวมอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ย 3.77 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 
พบวาดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง  และความ
ปลอดภัยอยูในระดับมากทุกขอ 
 2. ดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก    
คาเฉลี่ย 3.86 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน  โดยเฉพาะผูนําอยูใน
ระดับมากทุกขอ 
 3. ดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบแทน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  คาเฉลี่ย 3.72 
เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบแทน อยูในระดับมากทุก  
 4. ดานปจจัยภายในตัวบุคคล โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คาเฉลี่ย 3.75 เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอ พบวาดานปจจัยภายในตัวบุคคล อยูในระดับมากทุกขอ  

 ๕.๑.๓ ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหาร
สวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

 ผลการวิเคราะหขอมูลระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ซึ่งมี 7 ดาน มี
คือ  ดานเวทีประชาคมหมูบาน  ดานเวทีประชาคมระดับตําบล  ดานการประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทําแผน  ดานการประชุมคณะพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  ดานการเสนอราง
แผนพัฒนาสามปตอฝายบริหาร  ดานการเสนอรางแผนพัฒนาสามปตอสภา  ดานการประกาศใช
แผนพัฒนาสามป โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย ๓.8๓ เม่ือพิจารณาเปนรายดานสรุปได 
ดังนี้ 

1. ดานเวทีประชาคมหมูบาน  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย ๓.84 เม่ือ 
พิจารณาเปนรายขอ พบวาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหาร
สวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวทีประชาคมหมูบาน อยูใน
ระดับมากทุกขอ 
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2. ดานเวทีประชาคมระดับตําบล  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  มีคาเฉลี่ย ๓.71   
เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวทีประชาคมระดับ
ตําบล   อยูในระดับมากทุกขอ 

3. ดานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน      โดยภาพรวมอยูใน 
ระดับมาก มีคาเฉลี่ย ๓.88 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค ดานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน อยูในระดับมากทุกขอ 

4. ดานการประชุมคณะพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล โดยภาพรวมอยูในระดับ 
มาก มีคาเฉลี่ย ๓.85 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนา
สามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดาน
การประชุมคณะพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล อยูในระดับมากทุกขอ 

5. ดานการเสนอรางแผนพัฒนาสามปตอฝายบริหาร      โดยภาพรวมอยูในระดับ 
มาก มีคาเฉลี่ย ๓.83 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนา
สามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดาน
การเสนอรางแผนพัฒนาสามปตอฝายบริหาร อยูในระดับมากทุกขอ 

6. ดานการเสนอรางแผนพัฒนาสามปตอสภา       โดยภาพรวมอยูในระดับมากมี 
คาเฉลี่ย ๓.93 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการ
เสนอรางแผนพัฒนาสามปตอสภา อยูในระดับมากทุกขอ 

7. ดานการประกาศใชแผนพัฒนาสามป โดยภาพรวมอยูในระดับมาก   มีคาเฉลี่ย  
๓.78 เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการ
ประกาศใชแผนพัฒนาสามป อยูในระดับมากทุกขอ 

๕.๑.๔ ผลการวิเคราะหปจจัยสวนบุคคลและปจจัยแวดลอมท่ีมีความสัมพันธกับ 
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค 

ผลการวิเคราะหขอมูลสรุปได ดังนี้ 
ผลการวิเคราะหขอมูลความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับการจัดทํา

แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค 

1.ปจจัยสวนบุคคลดานเพศกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวน
ตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ท้ัง 7 ดาน โดยใชสถิติ c2  ไดคา
เทากับ 8.95  และคา Sig. = ๐.๐11 จึงสรุปไดวา เพศมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ ๐.๐5 ดังนั้นจึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว 



๑๖๐ 
 

2.ปจจัยสวนบุคคลดานอายุกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวน
ตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ท้ัง 7 ดาน โดยใชสถิติ c2  ไดคา
เทากับ 54.15  และคา Sig. = ๐.๐00 จึงสรุปไดวา อายุมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสาม
ป ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ ๐.๐1 ดังนั้นจึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว 

3.ปจจัยสวนบุคคลดานระดับการศึกษากับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ท้ัง 7 ดาน โดยใชสถิติ 
c2  ไดคาเทากับ 17.80  และคา Sig. = ๐.๐23 จึงสรุปไดวา ระดับการศึกษามีความสัมพันธกับการ
จัดทําแผนพัฒนาสามป ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐5 ดังนั้นจึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว 

4.ปจจัยสวนบุคคลดานอัตรารายไดตอเดือนกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ท้ัง 7 ดาน โดย
ใชสถิติ c2  ไดคาเทากับ 16.29  และคา Sig. = ๐.๐12 จึงสรุปไดวา อัตรารายไดตอเดือนมี
ความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามป ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอ
เมืองนครสวรรค อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐5 ดังนั้นจึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว 

5.ปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวน
ตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ท้ัง 7 ดาน โดยใชสถิติ c2  ไดคา
เทากับ 4.11  และคา Sig. = ๐.942  จึงสรุปไดวา อาชีพไมมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนา
สามป ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค ดังนั้นจึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว 

สรุป ความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค พบวา ปจจัย
สวนบุคคลดานเพศ อายุ  ระดับการศึกษา อัตรารายไดตอเดือน มีความสัมพันธท่ียอมรับไดตาม
สมมติฐานท่ีตั้งไว สวนปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพไมมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรคจึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว 

ผลการวิเคราะหขอมูลความสัมพันธระหวางปจจัยแวดลอมกับการจัดทําแผนพัฒนา
สามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

 ๑)ความสัมพันธระหวางปจจัยแวดลอม ดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทาง
กายภาพ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครองและความปลอดภัยกับการจัดทําแผนพัฒนาสาม
ปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ใน
ดานตางๆ 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครองและความปลอดภัยโดยภาพรวมกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวทีประชาคม
หมูบาน มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = 0.706**) 



๑๖๑ 
 

 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครองและความปลอดภัย โดยภาพรวม กับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวทีประชาคมระดับ
ตําบล มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.629**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครองและความปลอดภัย โดยภาพรวม กับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.697**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครองและความปลอดภัย โดยภาพรวม กับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล    มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = 
๐.542**) 
 - ปจจัยสวนแวดลอมดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครองและความปลอดภัย โดยภาพรวม กับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการเสนอราง
แผนพัฒนาสามปตอฝายบริหาร มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.592**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครองและความปลอดภัย โดยภาพรวม กับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานฝายบริหารเสนอ
รางแผนพัฒนาสามปตอสภาองคการบริหารสวนตําบล  มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง 
(r = ๐.488**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครองและความปลอดภัย โดยภาพรวม กับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการประกาศใชราง
แผนพัฒนาสามป มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.589**) 

 2)ความสัมพันธระหวางปจจัยแวดลอม ดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน 
โดยเฉพาะผูนํา กับการจัดทําแผนพัฒนาสามป ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  
อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ในดานตางๆ 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํากับการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค ดานเวทีประชาคมหมูบาน มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = ๐.547**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํา โดยภาพรวม กับ
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค ดานเวทีประชาคมระดับตําบล  มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = 
๐.467**) 



๑๖๒ 
 

 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํา โดยภาพรวม กับ
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน มีความสัมพันธเชิงบวก
ในระดับปานกลาง (r = ๐.535**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํา โดยภาพรวม กับ
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล มีความสัมพันธ
เชิงบวกในระดับปานกลาง (r = ๐.492**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํา โดยภาพรวม กับ
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค ดานการเสนอรางแผนพัฒนาสามปตอฝายบริหาร มีความสัมพันธเชิงบวกใน
ระดับปานกลาง (r = ๐.492**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํา โดยภาพรวม กับ
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค ดานฝายบริหารเสนอรางแผนพัฒนาสามปตอสภาองคการบริหารสวนตําบล มี
ความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = ๐.501**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน โดยเฉพาะผูนํา โดยภาพรวม กับ
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค ดานการประกาศใชรางแผนพัฒนาสามป มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปาน
กลาง (r = ๐.513**) 

 3)ความสัมพันธระหวางปจจัยแวดลอม ดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบแทน กับการ
จัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค
จังหวัดนครสวรรค ในดานตางๆ 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยที่เปนรางวัลตอบแทนกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวที
ประชาคมหมูบาน มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.746**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยที่เปนรางวัลตอบแทนกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวที
ประชาคมระดับตําบล มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.715**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยที่เปนรางวัลตอบแทนกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูงมาก (r = ๐.760**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล   มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.667**) 
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 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการเสนอ
รางแผนพัฒนาสามปตอฝายบริหาร มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.705**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานฝายบริหาร
เสนอรางแผนพัฒนาสามปตอสภาองคการบริหารสวนตําบล    มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง 
(r = ๐.612**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการ
ประกาศใชรางแผนพัฒนาสามป มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.695**) 

 4)ความสัมพันธระหวางปจจัยแวดลอม ดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค ในดานตางๆ 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวที
ประชาคมหมูบาน มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.588**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเวที
ประชาคมระดับตําบล มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = ๐.519**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูง (r = ๐.598**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล    มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = 
๐.469**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการเสนอ
รางแผนพัฒนาสามปตอฝายบริหาร มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = ๐.534**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานฝายบริหาร
เสนอรางแผนพัฒนาสามปตอสภาองคการบริหารสวนตําบล มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปาน
กลาง (r = ๐.400**) 
 - ปจจัยแวดลอมดานปจจัยภายในตัวบุคคลกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานการ
ประกาศใชรางแผนพัฒนาสามป มีความสัมพันธเชิงบวกในระดับปานกลาง (r = ๐.548**) 
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 สรุป ความสัมพันธระหวางปจจัยแวดลอมกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค พบวา ปจจัย
แวดลอมในละแตดานโดยภาพรวมมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามป ขององคการบริหาร
สวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค โดยมีความสัมพันธเชิงบวกใน
ระดับสูงทุกดาน 

 ๕.๑.๕ ผลการทดสอบสมมติฐาน 

ผลการทดสอบสมมติฐานการศึกษาวิจัยเรื่อง “ปจจัยที่สงผลตอการจัดทําแผนพัฒนา
สามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค” 
ผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานการวิจัยไว 6 ขอ สามารถสรุปผลสมมติฐานได ดังนี้ 
  สมมติฐานท่ี ๑ เพศ มีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา 
สัมพันธกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
  สมมติฐานท่ี ๒ อายุ มีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา 
สัมพันธกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
  สมมติฐานท่ี ๓ ระดับการศึกษา มีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา 
สัมพันธกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
  สมมติฐานท่ี ๔ รายได  มีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา สัมพันธ
กัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
  สมมติฐานท่ี ๕ อาชีพ มีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา ไม
สัมพันธกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน 

 สมมติฐานท่ี ๖ ปจจัยแวดลอมมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา 
โดยภาพรวมมีความสัมพันธเชิงบวกในระดับสูงมากจึงยอมรับสมมติฐาน 

 ๕.๑.๖ สรุปแนวทางและขอเสนอแนะ 

 แนวทางและขอเสนอแนะเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหาร
สวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค สรุปไดดังนี้  

1. ประชาคมหมูบานโดยรวมยังขาดความรู ความเขาใจ 
2. ประชาชนเขารวมการประชาคมนอยขาดการใหความสําคัญในการเขารวม

ประชุม  
3. ขาดการประชาสัมพันธในการประชุมประชาคมแตละครั้งและควรเพ่ิมการ

ประชาสัมพันธในทุกดาน เชน เว็บไซต หอกระจายขาว หนังสือเวียน ติดประกาศตามหมูบาน 
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4. ควรเพ่ิมกิจกรรมดึงดูดในการเขารวมประชุมประชาคม 
5. เจาหนาท่ีองคการบริหารสวนตําบล ควรใหความรู ความเขาใจ กับผูรวมประชุม

ใหมากข้ึน ไมควรเนนหลักวิชาการมากไปเพ่ือการเขาใจและเขาถึง 
6. ใหสมาชิกสภาเพ่ิมการผลักดันโครงการในหมูบาน 
7. ฝายบริหารควรเสนอโครงการขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืนใหมากข้ึน 
8. โครงการฝกอบรมเก่ียวกับบทบาทหนาท่ีของผูนําชุมชนเพ่ือนําความรูมาพัฒนา

ทองถ่ินสงผลใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 

การอภิปรายผลการวิจัยในครั้งนี้ จะกลาวถึงปจจัยสวนบุคคลและปจจัยแวดลอมท่ีมี
ความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมือง
นครสวรรค จังหวัดนครสวรรค โดยผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นท่ีสําคัญและนาสนใจและนํามาอภิปราย
ผล ดังนี้ 

๕.๒.1 ปจจัยสวนบุคคลท่ีมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

การศึกษาวิจัย พบวาปจจัยสวนบุคคลท่ีมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสาม
ปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค มี 4 ดาน
คือ ดานเพศ ดานอายุ ดานระดับการศึกษา และดานอัตรารายไดตอเดือน ท้ังนี้สอดคลองกับงานวิจัย 
โดยเมื่อแยกพิจารณาเปนรายดานมีประเด็นนํามาอภิปรายได ดังนี้ 

       1.ดานเพศ จากการศึกษาวิจัยพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานเพศโดย
ใชสถิต ิc2  ไดคาเทากับ 8.95  และคา Sig. = ๐.๐11 จึงสรุปไดวา เพศมีความสัมพันธกับการจัดทํา
แผนพัฒนาสามป ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐5 ดังนั้น จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไวซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของสาธิต    
แกวรากมุข   ไดวิจัยเรื่อง “ปจจัยท่ีมีผลตอประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีองคการ
บริหารสวนตําบล : ศึกษากรณีอําเภอเม็งราย” พบวาเจาหนาท่ีองคการบริหารตําบลสวนใหญเปนเพศ
ชาย อายุระหวาง ๔๑ – ๕๐ ป สวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรมเจาหนาท่ีสวนใหญมีความรูความเขาใจ
ในบทบาทหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลในระดับมากและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานสูง มี
การวางแผนงานสูง มีการวางแผนการตัดสินใจและการประเมินผลในระดับสูงตามลําดับ1และ
สอดคลองกับงานวิจัยของสํารอง บําเพ็ญ  ไดศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนา
ทองถ่ินของสมาชกิสภาองคการบริหารสวนตําบล :  ศึกษาเฉพาะกรณี  อําเภอขุนหาญ  จังหวัดศรีสะ
เกษ ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศชาย   อายุไมเกิน  ๔๐ ป  สมรสแลว   

                                                           
 1สาธิต  แกวรากมุข, “ปจจัยท่ีมีผลตอประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีองคการบริหารสวน
ตําบล: ศึกษากรณีอําเภอเม็งราย จังหวัดเชียงราย”, ภาคนิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขาวิชาพัฒนาสังคม 
คณะพัฒนาสังคม: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๖). 



๑๖๖ 
 

การศึกษาระดับมัธยมศึกษา อาชีพเกษตรกรรม รายไดต่ํากวา ๕,๐๐๐ บาท เคยผานการอบรมดํารง
ตําแหนงสมาชิก อบต. ไมเกิน ๑ ป ดํารงตําแหนง สมาชิกท่ัวไป เปนกรรมการ โรงเรียน2

 

2. ดานอายุ จากการศึกษาวิจัยพบวา ปจจัยที่สงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานอายุโดย
โดยใชสถิติ c2  ไดคาเทากับ 54.15  และคา Sig. = ๐.๐00 จึงสรุปไดวา อายุมีความสัมพันธกับการ
จัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ดังนั้น     จึงยอมรับสมมติฐานท่ีตั้งไวซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ 

อุไรวรรณ   คนใจบุญ    ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  “ปญหาในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขตอําเภอกันทรวิชัย  จังหวัดมหาสารคาม”  ผลการศึกษาพบวา บุคลากรใน
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีอายุแตกตางกันมีความคิดเห็นเก่ียวกับปญหาของการจัดทําแผนพัฒนา
สามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยรวมและรายข้ันตอนทุกข้ันตอน แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.053และสอดคลองกับงานวิจัยของสํารอง บําเพ็ญ  ไดศึกษาเรื่อง การมี
สวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล :  ศึกษาเฉพาะ
กรณี  อําเภอขุนหาญ  จังหวัดศรีสะเกษ ผลการศึกษาพบวาปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมในการ
บริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ไดแก อายุ การศึกษา ระยะเวลา
การดํารงตําแหนง และความรูความเขาใจเก่ียวกับการดําเนินงานองคการบริหารสวนตําบล4

 

3. ดานระดับการศึกษาจากการศึกษาวิจัยพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค ดานระดับการศึกษาโดยใชสถิต ิc2  ไดคาเทากับ 17.80  และคา Sig. = ๐.๐23 จึงสรุป
ไดวา ระดับการศึกษามีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบล
บางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐5 ดังนั้น จึงยอมรับ
สมมติฐานท่ีตั้งไวซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ อุไรวรรณ   คนใจบุญ    ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  “ปญหา
ในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตอําเภอกันทรวิชัย  จังหวัด
มหาสารคาม”  ผลการศึกษาพบวา บุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีระดับการศึกษา
แตกตางกันมีความคิดเห็นเก่ียวกับปญหาของการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวน

                                                           
2สํารอง บําเพ็ญ, “การมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล: ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๘). 

3อุไรวรรณ  คนใจบุญ, “ปญหาในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
อําเภอเมืองกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, ๒๕๕4). 

4สํารอง บําเพ็ญ, “การมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล: ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๘). 



๑๖๗ 
 

ทองถ่ิน โดยรวมและรายข้ันตอนทุกข้ันตอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.055  
และสอดคลองกับงานวิจัยของ   สิริพัฒน   ลาภจิตร  ไดทําการศึกษาเรื่อง “ปจจัยท่ีสงผลตอการ
ตัดสินใจมีสวนรวมของประชาชนในการสนับสนุนการบริหารงาน องคการบริหารสวนตําบล  อําเภอ
วารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี ”  ผลการศึกษาพบวา ปจจัยดานตัวบุคคล ปจจัยดานชุมชน และ
ปจจัยดานองคการ (อบต.) มีความสัมพันธและมีผลตอการตัดสินใจมีสวนรวมของประชาชนในการ
สนับสนุนการบริหารงาน อบต. กลาวถึงตัวแบบถังขยะ สาเหตุท่ีคนตัดสินใจไมเขามีสวนรวมเปน
ปจจัยดานตัวบุคคล คือ  ในเรื่องการศึกษา  ความรู ทักษะประสบการณ ความคิดหรือปม 
(Stigmatizations) ของประชาชนท่ีคิดวาตัวเองไมสําคัญ ไมใชหนาท่ี ไมมีเวลา ขาดโอกาสการ
ประกอบอาชีพ6 

4. ดานอัตรารายไดตอเดือน  จากการศึกษาวิจัยพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค ดานอัตรรายไดตอเดือนโดยใชสถิติc2  ไดคาเทากับ 16.29  และคา Sig. = ๐.๐12 จึง
สรุปไดวา อัตรารายไดตอเดือนมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวน
ตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐5 ดังนั้น จึง
ยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไวซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของปยมาศ    จันทรมณี  ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ การ
มีสวนรวมของประชาชนในแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลลําเลียง อําเภอกระบุรี 
จังหวัดระนอง” ผลการวิจัยพบวา ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน การ
เปนสมาชิกกลุม ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีตางกัน มีสวนรวมในแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลลําเลียง  อําเภอกระบุรี  จังหวัดระนอง  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.057 

๕.๒.2 ปจจัยแวดลอมท่ีมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

การศึกษาวิจัย พบวาปจจัยสวนแวดลอมท่ีมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนา
สามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดาน
ปจจัยแวดลอมโดยภาพรวมอยูในระดับมากทุกดาน ซึ่งแสดงใหเห็นวาปจจัยแวดลอมสงผลตอการ
จัดทําแผนพัฒนาสามป ท้ังนี้สอดคลองกับงานวิจัย โดยเม่ือแยกพิจารณาเปนรายดานมีประเด็นนํามา
อภิปรายได ดังนี้  

                                                           
5อุไรวรรณ  คนใจบุญ, “ปญหาในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

อําเภอเมืองกันทรวิชัย จังหวัดมหาสารคาม”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, ๒๕๕4). 
 6สิริพัฒน    ลาภจิตร, “ปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจมีสวนรวมของประชาชนในการสนับสนุนการ
บริหารงาน องคการบริหารสวนตําบล อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธาน”ี, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตร 
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐ )  
 7ปยมาศ   จันทรมณี, “การมีสวนรวมของประชาชนในแผนพัฒนาสามป ขององคการบริหารสวนตําบล
ลําเลียง อําเภอกระบุรี จังหวัดระนอง”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยบูรพา,๒๕๕4). 



๑๖๘ 
 

1. ดานปจจัยสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การ
ปกครองและความปลอดภัย จากการศึกษาวิจัยพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานปจจัย
สภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครองและความปลอดภัยโดยภาพ
รวมอยูในระดับมากและเม่ือพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมากทุกขอ ขอคนพบดังกลาวแสดงใหถึง
ความตองการในพ้ืนท่ีชุมชนของตนเองทานทราบปญหาความตองการในพ้ืนท่ีชุมชนของตนเอง
สามารถจัดสรรเวลาเขารวมการประชุมประชาคมหมูบานได การเมืองมีผลตอการเขารวมประชุม
ประชาคมหมูบานและไดเสนอกิจกรรม/โครงการ เก่ียวกับโครงสรางพ้ืนฐาน เชน ไฟฟา ประปา ถนน 
ฯลฯ เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลทราบปญหา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของธนิศรา สุภาษี ได
ศึกษา เรื่อง “ ปจจัยสงเสริมคุณภาพการวางแผนชุมชนในอําเภอเมืองลําพูน”ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้  
ปจจัยสงเสริมคุณภาพการวางแผนชุมชนของหมูบานในอําเภอเมืองลําพูน คือ ปจจัยดานผูนําชุมชน 
ประชาชนและกลไกลภาครัฐ เปนปจจัยสําคัญท่ีสงผลใหการวางแผนชุมชนมีคุณภาพในระดับมาก 
นอกจากนี้ปจจัยภายนอกท่ีเขาไปเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน คือ ปจจัยกลไกภาครัฐ ไดแก 
เจาหนาท่ีของรัฐซึ่งเปนผูท่ีมีความรู ความเขาใจในแนวนโยบายแหงรัฐและกระตุนใหชุมชนจัดเวที
ประชาคมหมูบานเพ่ือวางแผนชุมชน8 อีกท้ังยังสอดคลองกับงานวิจัยของธีรพล     จอมเล็ก ได
ศึกษาวิจัยเรื่อง  “ปจจัยท่ีสงผลตอความเข็มแข็งขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอสันทราย  
จังหวัดเชียงใหม” ไดศึกษาพบวา  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเห็นวาปจจัยดานบุคคลากร  
สภาพแวดลอม สภาพเศรษฐกิจและสังคม การมีสวนรวมของประชาชน และลักษณะโครงสรางของ
องคกร มีผลตอความเขมแข็งขององคการบริหารสวนตําบล9 และยังสอดคลองกับงานวิจัยณัฐภัสสร  
บวรวิชัยดิษฐ  ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  “ ปจจัยท่ีสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลในพ้ืนท่ีอําเภอขาณุวรลักษณบุรี จังหวัดกําแพงเพชร”  
ผลการศึกษาพบวา  ปจจัยท่ีสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนดานกลไกภาครัฐ  ปจจัยดาน
เจาหนาท่ี ปจจัยดานประชาชน ปจจัยจูงใจ มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนในการ
จัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบล ในพ้ืนท่ีอําเภอขาณุวรลักษณบุรี จังหวัด
กําแพงเพชรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 10 

2.ดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน    โดยเฉพาะผูนํา  จากการศึกษาวิจัยพบวา
ปจจัยที่สงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมือง
นครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ดานปจจัยผลักดันจากบุคคลอ่ืน    โดยเฉพาะผูนําโดยภาพรวมอยูใน
ระดับมากและเม่ือพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมากทุกขอ ขอคนพบดังกลาวแสดงใหเห็นวาผูนํา

                                                           
8ธนิศรา    สุภาษี, “ปจจัยสงเสริมคุณภาพการวางแผนชุมชนในอําเภอเมืองลําพูน”, วิทยานิพนธรัฐ

ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2552). 
9ธีรพล  จอมเล็ก, “ปจจัยท่ีสงผลตอความเขมแข็งขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอสันทราย  

จังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕48). 
10ณัฐภัสสร  บวรวิชัยดิษฐ, “ปจจัยท่ีสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนา

สามปขององคการบริหารสวนตําบล ในพ้ืนท่ีอําเภอขาณุวรลักษณบุรี จังหวัดกําแพงเพชร”, วิทยานิพนธรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต, (มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร, 2553). 



๑๖๙ 
 

ชุมชนมีสวนในการขับเคลื่อนในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระ
หลวง ผูนําชุมชนของทานใหความรูเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบล
บางพระหลวง ผูนําชุมชนของทานมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบลและมีสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลเขามามีสวนรวมในการประชุม
ประชาคมหมูบาน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของธนิศรา    สุภาษี    ไดศึกษา เรื่อง “ ปจจัยสงเสริม
คุณภาพการวางแผนชุมชนในอําเภอเมืองลําพูน”  ผลการศึกษาสรุปวา  ปจจัยดานผูนําชุมชน เปน
ปจจัยสําคัญท่ีสงผลใหการวางแผนชุมชนมีคุณภาพในระดับมาก โดยผูนําชุมชนเปนผูมีศักยภาพใน
ดานความรู ความสามารถ มีประสบการณตัดสินใจได และเปนแบบอยางท่ีดีพรอมนําประชาชนเขา
รวมกระบวนการวางแผนชุมชน11  และสอดคลองกับงานวิจัยของประจักษ     วงศปญญา  ได
ทําการศึกษาเรื่อง “ ปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล : 
กรณีศึกษาอําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม ”  ผลการศึกษาสรุปวา สมาชิกสภา อบต. ประเมินผลการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลฯ วามีประสิทธิผลอยูในระดับสูง สมาชิกสภา อบต. มี
ประสบการณในการรวมงานกับ อบต. มากอนและไดมีสวนรวมในการดําเนินงานกับ อบต.  สมาชิก
สภา อบต. มีความรูเก่ียวกับโครงสราง หนาท่ี และบทบาทของ อบต. อยูในระดับดี สวนประชาชนมี
ความรูดังกลาวในระดับปานกลางและสมาชิกสภา อบต. มีสวนรวมในการดําเนินงานของ อบต. ใน
ระดับมาก สวนประชาชนมีสวนรวมในระดับนอย12 

3.ดานปจจัยท่ีเปนรางวัลตอบแทน จากการศึกษาวิจัยพบวา    ปจจัยที่สงผลตอ 
การจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค ดานปจจัยที่เปนรางวัลตอบแทนโดยภาพรวมอยูในระดับมากและเม่ือพิจารณาเปน
รายดานอยูในระดับมากทุกขอ ขอคนพบดังกลาวแสดงใหเห็นวาไดรับโครงการ/กิจกรรมท่ีหมูบาน
ตามเสนอ มีความพึงพอใจตอกิจกรรม/โครงการท่ีไดรับภายในหมูบาน มีความคุมคากับผลประโยชนท่ี
ไดรับตอการมีสวนรวมประชุมประชาคมและไดรับความสะดวก สบายมากข้ึนกับการไดรับการจัดสรร
งบประมาณในการจัดทําโครงการฯ ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของปยะดา    ลาภเกิน   ไดศึกษาวิจัย
เรื่อง  “ แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาล
ตําบลบานสราง  อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”  ผลการวิจัยสรุปวา กระบวนการ
จัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบลบานสราง อําเภอบางปะอิน จังหวัด
นครศรีอยุธยา  โดยภาพรวมและรายดานมีระดับปญหาอยูในระดับนอยทุกดานเรียงตามลําดับ คือ 
ดานนิติธรรม ดานคุณธรรม ดานความโปรงใส ดานการมีสวนรวม ดานความคุมคา และดานความ

                                                           
11ธนิศรา    สุภาษี, “ปจจัยสงเสริมคุณภาพการวางแผนชุมชนในอําเภอเมืองลําพูน”, วิทยานิพนธรัฐ

ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2552). 
12ประจักษ   วงคปญญา, “ปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล: 

กรณีศึกษาอําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ,๒๕45).                                                                                                                                                                                                                                     



๑๗๐ 
 

รับผิดชอบ13 ยังสอดคลองกับงานวิจัยของ รุงทิพย     เหล็กดี   ทําการศึกษาการจัดทําแผนพัฒนา
จังหวัดและงบประมาณของสํานักงานจังหวัดเชียงใหมตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
แผนดิน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2550 ผลการศึกษาพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดฯ 
ของสํานักงานจังหวัดเชียงใหมมาก คือ ปจจัยดานความชัดเจนของนโยบาย ท้ังวัตถุประสงค 
เปาหมายและรายละเอียดท่ีชัดเจน สมเหตุสมผลและสามารถนําไปปฏิบัติตามภารกิจไดอยาง
ชัดเจน14 ท้ังยังสอดคลองกับงานวิจัยของ สํารอง บําเพ็ญ  ไดศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมในการ
บริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล :  ศึกษาเฉพาะกรณี  อําเภอขุน
หาญ  จังหวัดศรีสะเกษ ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ิน
ของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณารายละเอียด
เปนรายดาน พบวามีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดในดานเสนอความคิดเห็น รองลงมาคือ ดานการดําเนินงาน 
ดานการวางแผน ดานการประเมิน ดานการตัดสินใจ และนอยที่สุดคือ ดานการรวมรับผลประโยชน15 
และยังสอดคลองกับงานวิจัยของอริสรา   อินยาศรี  ไดศึกษาการทําบริการสาธารณะขององคการ
การปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนจังหวัดลําพูน  ผลการศึกษา
สรุปวา  การจัดทําบริการสาธารณะขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนจังหวัดลําพูนเปนไปตามหลักเกณฑ ข้ันตอนและระเบียบปฏิบัติ วัตถุประสงคของ
แผนพัฒนาสามป สอดคลองกับนโยบายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการดําเนินการประชุม
หารือและทําความเขาใจรวมกันระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของ มีการดําเนินการประชุมชี้แจงหารือเพ่ือ
รวมเตรียมการจัดทําแผนพัฒนาสามป บุคลากรมีความรู ความเขาใจในหลักเกณฑการจัดทํา
แผนพัฒนาสามป การจัดสรรงบประมาณมีความเปนธรรมเนนหลักความคุมคา และมีการเปดโอกาส
ใหกลุมองคกร สื่อมวลชนและภาคประชาชนเขามามีสวนรวม สงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
แนวทางพัฒนาทองถ่ินท่ีชัดเจนในอนาคตอยางเหมาะสมกับสภาพองคกรท่ีดําเนินอยู  ประชาชน
สามารถเขารวมแสดงความคิดเห็น ความตองการไดอยางเต็มท่ี     และแหลงสาธารณูปโภคในทองถ่ิน 
 เชน ประปา ไฟฟา ถนน ไดรับการพัฒนา ปรับปรุงอยางเหมาะสม16 
 
 
                                                           

13ปยะดา  ลาภเกิน, “แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลของ
เทศบาลตําบลบานสราง อําเภอบางประอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  
(สาขายุทธศาสตรการพัฒนา บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕55). 

14รุงทิพย   เหล็กดี, “การจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและงบประมาณของสํานักงานจังหวัดเชียงใหมตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2550”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕51). 

15สํารอง บําเพ็ญ, “การมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล: ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๘). 

16อริศรา  อินยาศรี, “การจัดทําบริการสาธารณะขององคการปกครองทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาสามป
ขององคการบริหารสวนจังหวัดลําพูน”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๓). 



๑๗๑ 
 

4.ดานปจจัยภายในตัวบุคคล  จากการศึกษาวิจัยพบวา     ปจจัยที่สงผลตอการ 
จัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัด
นครสวรรค ดานปจจัยภายในตัวบุคคลโดยภาพรวมอยูในระดับมากและเม่ือพิจารณาเปนรายดานอยู
ในระดับมากทุกขอ ขอคนพบดังกลาวแสดงใหเห็นวา ระดับการศึกษามีผลตอการเขารวมการประชุม
ประชาคม ระดับรายไดมีผลตอการเขารวมการประชุมประชาคม อาชีพของทานมีผลตอการเขารวม
การประชุมประชาคมและมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลเก่ียวกับการดําเนินงานตามแผน
ขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง    ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ปยะดา      ลาภเกิน   
ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  “ แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาล
ของเทศบาลตําบลบานสราง  อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”  ผลการวิจัยสรุปวา    
แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลใชวิธีการวางแผนกล
ยุทธ  โดยกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการจัดการความรูและการบริหารจัดการดาน
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ซึ่งมี 4 กลยุทธ  คือ  1)  พัฒนาความรูความเขาใจใน
กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาล  2)  พัฒนาการบริหารจัดการดาน
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล     3)  กําหนดตัวชี้วัดในการติดตามประเมินผลตามหลักธรรมา 
ภิบาล และ 4)  การติดตามตรวจสอบโดยภาคประชาชน17 ท้ังยังสอดคลองกับงานวิจัยของ ยุทธนา   
แดงนุย  ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนในแผนพัฒนาเทศบาลตําบลกําแพง 
อําเภอละงู จังหวัดสตูล ผลการวิจัยพบวา ตัวแปรความรูความเขาใจในแผนพัฒนามีผลตอการมีสวน
รวมในแผนพัฒนาเทศบาลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ โดยประชาชนมีความรูความเขาใจ
ในแผนพัฒนา อยูในระดับสูง มีสวนรวมในแผนพัฒนาเทศบาลตําบลกําแพงมากท่ีสุด รองลงมาคือ 
ประชาชนมีความรูความเขาใจในแผนพัฒนาอยูในระดับปานกลาง โดยประชาชนมีความรูความเขาใจ
ในแผนพัฒนาอยูในระดับต่ํา มีสวนรวมนอยท่ีสุด18  สอดคลองกับงานวิจัยของประเสริฐ  พรหมณี  
ไดศึกษาเรื่อง   การมีสวนรวมของผูนําชุมชนในกระบวนการพัฒนาชุมชน กรณีศึกษาองคการบริหาร
สวนตําบล สันทราย อําเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย ผลการศึกษาพบวา ขอมูลท่ัวไปของผูนําชุมชน 
พบวาสวนใหญเปนเพศชาย อายุเฉลี่ย ๔๒.๘๐ ป สวนใหญมีสถานภาพสมรสแลว เกินกวาครึ่งสําเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือปวช. มีอาชีพเกษตรกรรมหนึ่งในสามมีรายได ๖,๐๐๑ – ๑๒,๐๐๐ 
บาท ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในหมูบานเฉลี่ย ๔๒.๘๐ ป เกินกวาครึ่งเปนผูนําชุมชนท่ีไดรับการอบรมไม
ต่ํากวา ๓ ครั้ง และไดรับขาวสารการพัฒนาชุมชน ตั้งแต ๕แหลงข้ึนไป แหลงท่ีไดรับขาวสารการ
พัฒนาชุมชนท่ีไดรับมากท่ีสุด ไดแก การประชุมของหมูบานและเสียงตามสาย กลุมตัวอยางมีความรู 

                                                           
17ปยะดา  ลาภเกิน, “แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลของ

เทศบาลตําบลบานสราง อําเภอบางประอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  
(สาขายุทธศาสตรการพัฒนา บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕55). 

18ยุทธนา  แดงนอย, “การมีสวนรวมของประชาชนในแผนพัฒนาเทศบาลตําบลกําแพง อําเภอละงู 
จังหวัดสตูล”, ภาคนิพนธปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขาวิชานโยบายและการวางแผนสังคม: มหาวิทยาลัย
ทักษิณ, ๒๕๕๑). 



๑๗๒ 
 

ความเขาใจในดานกระบวนการพัฒนาชุมชน อยูในระดับปานกลาง19 และยังสอดคลองกับงานวิจัย
ของสํารอง บําเพ็ญ  ไดศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตําบล :  ศึกษาเฉพาะกรณี  อําเภอขุนหาญ  จังหวัดศรีสะเกษ ผลการศึกษาพบวา 
ปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล ไดแก อายุ การศึกษา ระยะเวลาการดํารงตําแหนง และความรูความเขาใจเก่ียวกับการ
ดําเนินงานองคการบริหารสวนตําบล20 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 

การศึกษาวิจัย เรื่อง “ปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค” ผลการวิจัยแสดงใหเห็น
วาปจจัยสวนบุคคลและปจจัยแวดลอมมีความสัมพันธกับการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค กลาวคือ  ปจจัยสวน
บุคคลสงผลตอการข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป คือ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อัตรารายได แต
ไมสงผลตออาชีพของประชาชน สวนปจจัยแวดลอมสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปในทุกดาน 
ท้ังนี้ยังมีปจจัยดานอ่ืนท่ีควรตองนําวิเคราะหแลกําหนดนโยบายเพ่ือมาปรับปรุงและปองกันผลกระทบ
ท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน ซึ่งผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

๑) ควรศึกษาปจจัยแวดลอมในพ้ืนท่ีตําบลบางพระหลวงเพ่ิมเติมท่ีอาจสงผลกระทบ
ตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปใหครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 

๒) ควรมีการกําหนดนโยบายนโยบายสรางแรงจูงใจในการเขารวมประชุมประชาคม 
อทิเชน โครงการชุมชนเขมแข็งดานการประชุมประชาคมหมูบานประจําตําบล  

๓) ควรกําหนดนโยบายการจัดสรรงบประมาณท่ีชัดเจนของการไดรับโครงการของ
แตละหมูบานท่ีเสนอไป 

4) ควรกําหนดนโยบายสงเสริมหนาท่ีพลเมืองตามสิทธิและหนาท่ีท่ีพึงปฏิบัติ 
5) ควรกําหนดนโยบายดานผูนําชุมชนเขารับการอบรมเก่ียวกับบทบาทหนาท่ีของ

สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล 
 
 
 

                                                           
19ประเสริฐ พรหมณี, “การมีสวนรวมของผูนําชุมชนในกระบวนการพัฒนาชุมชน กรณีศึกษา องคการ

บริหารสวนตําบล สันทราย อําเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: สถานบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร, ๒๕๔๘). 

20สํารอง บําเพ็ญ, “การมีสวนรวมในการบริหารงานพัฒนาทองถ่ินของสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล: ศึกษาเฉพาะกรณี อําเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๘). 



๑๗๓ 
 

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 

๑) องคการบริหารสวนตําบลควรใหความรู ความเขาใจและหาแนวทางสงเสริมให
ประชาชนเห็นความสําคัญของการเขารวมประชุมประชาคม 

๒) พนักงานเจาหนาท่ีควรเปนฝายสนับสนุนในทุกดานท่ีเก่ียวของกับการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปโดยมีลักษณะแบบการบูรณาการรวมกับผูนําชุมชนและหนวยงานภาครัฐเก่ียวของ  

3) คณะผูบริหารและสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล ควรเขารับการฝกอบรมเพ่ือ
พัฒนาความรู เก่ียวกับบทบาทหนาท่ีของตนในฐานะตัวแทนประชาชน 

4) การจัดสรรงบประมาณตามโครงการท่ีเสนอมา ควรไดรับการจัดสรรใหท่ัวถึง 
ท้ังนี้ตองอยูในวงเงินงบประมาณท่ีมีอยู 

๕.๓.๓ ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 

จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “ปจจัยท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการ
บริหารสวนตําบลบางพระหลวง  อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค” ผูวิจัยขอเสนอแนวทาง
สําหรับการวิจัยครั้งตอไปในประเด็นดังตอไปนี ้

๑) ควรศึกษาบทบาทของผูนําชุมชนท่ีสงผลตอการจัดทําแผนพัฒนาสามปของ
องคการบริหารสวนตําบล อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

2) ควรศึกษาแนวทางการสงเสริมการเขารวมประชุมประชาคมของตําบลบางพระ
หลวงอําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

3) ควรศึกษาประสิทธิภาพการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบล 
อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

4) ควรศึกษาวิจัยรูปแบบการปฏิบัติงานของผูนําชุมชนในการจัดทําแผนพัฒนาสาม
ปขององคการบริหารสวนตําบลบางพระหลวง อําเภอเมืองนครสวรรค จังหวัดนครสวรรค 

 

 

 

 

 


